
 

Théorie des organisations 

Les approches économiques 

Ce cours vous est proposé par Audrey Portes, Assistant professor et enseignant-chercheur en 

Sciences de Gestion, à Montpellier Business School, et par AUNEGe, l’Université Numérique en 

Économie Gestion. 

Quiz 
1. Une affirmation est fausse. Sélectionnez-là. 

a. La théorie de l’agence montre que les agents peuvent avoir des comportements 

opportunistes. 

b. La théorie de l’agence met en exergue une délégation d’autorité. 

c. La théorie de l’agence explique l’agencement des individus au sein des 

organisations. 

d. La théorie de l’agence est une approche contractuelle de l’organisation. 

2. Dans la théorie des couts de transaction les deux principes essentiels sont : 

a. Les agents sont opportunistes et les situations sont à rationalité limitée. 

b. Les agents sont opportunistes et les situations sont à rationalité absolue. 

c. Les agents ne sont pas opportunistes et les situations sont à rationalité limitée. 

d. Les agents ne sont pas opportunistes et les situations sont à rationalité absolue. 
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