Stratégie d’entreprise
Stratégie et changement

Ce cours vous est proposé par Denis Chabault, Maitre de Conférences HDR — enseignant
chercheur en Sciences de Gestion au sein de I'Université Paris Saclay et par AUNEGe,

I'Université Numérique en Economie Gestion.

Activités
Quiz

1. Le changement en stratégie consiste notamment a s’adapter aux évolutions du contexte
interne et externe aux entreprises ?

a. Vrai
b. Faux

2. Lles principaux facteurs du changement sont :
a. L'environnement externe et ses incertitudes
b. L'environnement méso et ses considérations
c. L'environnement dual et ses paradoxes
d. L'environnement interne et ses résistances

3. Quand une entreprise veut s’engager dans une dynamique de changement elle doit
prendre en compte la volonté des collaborateurs a changer ?

a. Vrai
b. Faux
4. Il existe un seul type de changement majeur en stratégie d’entreprise.
a. Vrai
b. Faux
5. Le changement est facile a metire en ceuvre dans les entreprises.
a. Vrai

b. Faux
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